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Was erwarten wir von Ihnen? 

• Abgeschlossene Berufsausbildung als Kaufmann für 
Verkehrsservice, als Bürokaufmann, als Kaufmann im 
Gesundheitswesen oder vergleichbare Ausbildung 

• Betriebswirtschaftliche Grundkenntnisse 

• Berufserfahrung in gleicher oder ähnlicher Position von 
mindestens zwei Jahren 

• Sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office-
Programmen (Word/Excel/PowerPoint) 

• Gewissenhaftes und selbstständiges Arbeiten 

• Fähigkeit, sich in ein Team zu integrieren 

• Sehr gute Organisationsfähigkeit und Flexibilität 

• Freude an neuen Herausforderungen 

• Ausgeprägte Serviceorientierung 

• Absolute Zuverlässigkeit im Umgang mit vertraulichen 
Informationen 

Ihr Engagement zählt – diese Aufgaben kommen 

unter anderem auf Sie zu: 

• Auftragsbearbeitung und Leistungsabrechnung 

- Leistungsanträge prüfen und bearbeiten 

- Korrespondenz mit Leistungsberechtigten und 
Vertragspartnern 

- Fristen und Terminüberwachung 

• Allgemeine Aufgaben 

- Telefonische Korrespondenz 

- Erstellung von Präsentationsunterlagen 

- Präsentation des Vereins und seiner Leistungen 

Der FairnessPlan e.V. ist eine Sozialeinrichtung der Gewerkschaft Deutscher Lokomotivführer 
(GDL) und des Arbeitgeber- und Wirtschaftsverbandes der Mobilitäts- und Verkehrsdienstleister 
e.V. (Arbeitgeberverband Deutsche Bahn Konzern). Wir unterstützen Arbeitnehmer durch 
finanzielle Zuwendungen, Sachzuwendungen, die dem Erhalt der Beschäftigungsfähigkeit im 
weitesten Sinne dienen. 

Im Zuge des Insourcing der Buchhaltung, der weiteren Entwicklung unseres Leistungsangebotes 
und zur Verstärkung unseres Teams suchen wir für unsere Geschäftsstelle in Frankfurt am Main 
ab sofort 

Im Zuge der weiteren Entwicklung unseres Leistungsangebotes und zur Verstärkung unseres 
Teams suchen wir für unsere Geschäftsstelle in Frankfurt am Main ab sofort eine/einen 

Wir bieten Ihnen einen abwechslungsreichen, inspirierenden und krisensicheren Arbeitsplatz sowie die Gelegenheit, 
sich sozial zu engagieren. Unser motiviertes Team nimmt Sie gerne auf und arbeitet Sie in das Tagesgeschäft ein. 
Neben einer arbeitgeberfinanzierten betrieblichen Altersvorsorge ist auch ein Fahrtkostenzuschuss möglich. Und 
natürlich: eine ausgezeichnete Kaffee-Versorgung! 

Wenn Sie Teil eines engagierten Teams werden wollen und Sie die Mitarbeit in einem sozialen Umfeld anspricht, 
freuen wir uns über Ihre Bewerbung. Senden Sie bitte Ihre vollständigen und aussagefähigen Bewerbungsunterlagen 
mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres nächstmöglichen Eintrittstermins per E-Mail an: 
bewerbung@fairnessplan.org 


