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was war das für ein Jahr? Corona, der Krieg in der Ukraine, 
die Inflation. Auch bei uns hat sich viel getan, allerdings gibt 
es hier keine Hiobsbotschaften zu vermelden. Im Gegenteil: 
Wir haben zwar noch viel zu tun. Wir sind dafür aber gut ge-
sattelt und wir haben 2022 wieder viel erreicht. Mit Solida-
rität, Zusammenhalt und Kampfgeist haben wir gelungene 
Tarifverträge nicht nur für das Zugpersonal, sondern für alle 
Eisenbahner im direkten Bereich abgeschlossen, bei den 
Wahlen gepunktet, viele Mitglieder hinzugewonnen und, 
und, und, siehe Seite 6. 

Erfolgreich waren wir auch bei unserem Dachverband dbb. 
Hier sind wir mit unserer starken, unbestechlichen, erfolg-
reichen Tarifpolitik gut verankert. So wurde am dbb-Gewerk-
schaftstag unser Geschäftsführer der Tarifabteilung, Thomas 
Gelling, als stellvertretender Leiter der dbb Bundestarifkom-

mission bestätigt. Der GDL-Bundesvorsitzende wurde im Dachverband dbb mit mehr als 
70 Prozent als stellvertretender dbb-Bundesvorsitzender für die kommenden fünf Jahre  
in die dritte Amtsperiode der Bundesleitung gewählt, siehe Seiten 4 und 39. 

Im öffentlichen Dienst herrscht genau wie bei den Eisenbahnverkehrsunternehmen gravie-
render Personalmangel. Es fehlen Krankenpfleger, Polizisten, Erzieher. Und wir sehen gera-
de fast täglich, dass Züge ausfallen, weil es keine Lokomotivführer oder keine Stellwerker 
gibt. Wir müssen alles tun, um qualifiziertes Personal zu bekommen. Das gelingt nur mit 
besseren Entgelt- und Arbeitsbedingungen und dafür können nur starke Gewerkschaften 
sorgen. Unter dem Titel „Fachkräfte dringend gesucht!“ beleuchten wir ebenfalls den Ei-
senbahnermangel. Zu seiner Behebung bedarf es dringend mutiger und nachhaltiger Lö-
sungen. Es muss Schluss sein mit Sanierungsprogrammen und Projekten mit klangvollen 
Namen. Die Führungskräfte der DB hätten es schon lange in der Hand gehabt, Lösungen 
und Strategien zu planen, umzusetzen und den Personalmangel zu reduzieren. Jetzt müs-
sen Nägel mit Köpfen gemacht werden, siehe Seite 10.

Damit unsere Amtsinhaber dazu mit dem Know-how ausgestattet sind, haben wir unser 
Angebot an gewerkschaftlicher und politischer Bildung gestärkt – mit der GDL-Seminarwelt 
2023. Die über 200 Ortsgruppen der GDL sind die Herzkammern unserer Organisation. Von 
dort entfaltet sich unsere gestalterische Kraft und von dort, aus der Mitte unserer beruflich 
breit gefächerten Kollegenschaft, kommen die Ideen und Anregungen für unsere erfolgrei-
che Gewerkschaftsarbeit. Auch das Angebot an Mitgliederseminaren haben wir verbessert. 
Diese Seminare stärken den inneren Zusammenhalt unserer stetig wachsenden Organisa-
tion und sind oft auch Ausgangspunkt für ein intensiveres ehrenamtliches Engagement in 
der GDL-Ortsgruppe oder als Betriebsrat auf den Listen der GDL, siehe Seite 18.

Jetzt aber möchten wir erst einmal Danke sagen für Ihre Solidarität und Ihr Standvermö-
gen. Damit können wir optimistisch in die Zukunft blicken. Lassen Sie uns gemeinsam  
noch viele neue Mitglieder gewinnen, damit wir die Entgelt- und Arbeitsbedingungen  
für die Eisenbahner weiter verbessern können. An Weihnachten sollten wir jedoch inne-
halten und Kraft schöpfen für die vor uns liegenden Herausforderun-
gen. Ihnen und Ihren Familien wünschen wir ein frohes Fest und ein 
gesundes, erfolgreiches neues Jahr. 
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