
JAV – Wahl im Oktober 2024 
 

Jugend- und Auszubildendenvertretung (JAV) 
Im Oktober 2024 stehen turnusgemäß die JAV-Wahlen vor der Tür. Bei der letzten 
JAV-Wahl im Jahr 2022 haben wir als GDL die Mehrheit erreicht und wollen diese 

wieder erreichen. Unser Ziel ist es die Mehrheiten zu erhöhen! 
Was ist die JAV? 

Die JAV vertritt die Interessen der jugendlichen Arbeitnehmer und der 
Auszubildenden eines Betriebes, in denen ein Betriebsrat (BR) besteht. Sie 

beantragt Maßnahmen beim BR, die den jugendlichen Arbeitnehmern dienen und 
kümmert sich im Allgemeinen um die besonderen Belange dieser Arbeitnehmer. 

Rechte der JAV 
Informationsrecht über Azubis, Antragsrecht zur BR-Sitzung, Stimmrecht in der BR-

Sitzung, Anregungsrecht Maßnahmen anzuregen für Azubis, Teilnahmerecht an 
Besprechungen, Freistellungsanspruch als Mitglied der JAV. 

Wer darf gewählt werden? 
Zur JAV-Wahl können sich alle zur Berufsausbildung Beschäftigten          

(Quereinsteiger) unabhängig vom Alter und jungen Beschäftigten unter 25 Jahren 

aufstellen lassen. Im Unterschied zu den Wahlberechtigten sind neben den zur 

Berufsausbildung Beschäftigten, unabhängig vom Alter, auch jugendliche 

Beschäftigte bis zu ihrem vollendeten 25. Lebensjahr wählbar. 

Wer darf wählen? 
Alle jugendlichen Beschäftigten unter 18 und zur Berufsausbildung Beschäftigten 

sind zur JAV-Wahl berechtigt. Den Ausschlag gibt das Alter oder der Status der 

Beschäftigung am Wahltag: Wahlberechtigt sind alle Beschäftigten, die das 18. 

Lebensjahr noch nicht vollendet haben; die ihre Berufsausbildung absolvieren 

(unabhängig vom Alter). Das Wahlrecht gilt nicht nur in einer Ausbildung, sondern 

auch während: eines Volontariats, einer Umschulung, einer berufsvorbereitenden 

Maßnahme, eines ausbildungsintegrierten Studiengangs für Dual Studierende, 

eines studentischen Praktikums im Betrieb. 

Wenn du Interesse hast, in der JAV mitzuarbeiten, 
dann kandidiere für die Liste der GDL und melde dich bis 

Ende AUGUST bei einem Betriebsratsmitglied bei Dir am 

Standort.      

 


